Was (st
Macht?

Eine Einfiihrung
nach dem ATCC-Ansatz
von Karl-Heinz Bittl-Weiler



Macht ?

Vielen fallen
diese Bilder ein:



oder vielleicht diese?
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oder diese

oder diese




lch lade Dich ein, Macht einmal anders zu
denken. Nicht in einem Oben und Unten.
Sondern als etwas Wichtiges, dass wir in je-

der Gruppe brauchen.

4 Jemand wird die Grup-
& A pe moderieren, damit
g sie zu einem Ergebnis
"'E{r kommt. Damit tber-

&

-
by nimmt diese Person eine
. Verantwortung, er-

Anderen und ermdoglicht

i jﬁ hélt Vertrauen von den
AP

einen Dialog, in dem

alle beteiligt sind.

Dies geschieht, indem die
Gruppe ihn*sie benennt
oder er*sie sich vor-
schlagt und die Gruppe
zustimmt oder indem
rotierend jemand im-
mer mal wieder dran ist.
Wichtig ist nur, dass es
benannt wird. Ohne klare
Benennung der Aufgabe,
kann es passieren, dass
die Person ein hohes Ri-
siko eingeht, wenn sie die
Gruppe leiten will. Das
Risiko ausgeschlossen zu
werden.



